
 El Departamento 
de Atención Social de 
‘Verdiblanca’  ya está a su 
disposición para tramitarle 
las ayudas económicas 
que cada año oferta la 
Junta de Andalucía. 

 De lunes a vier-
nes, en horario de diez de 
la mañana a dos de la tar-
de, dos trabajadoras socia-
les atenderán sus necesi-
dades para facilitarles la 
tramitación de toda aque-
lla documentación que 

necesite para solicitar 
alguna de las ayudas indi-
viduales que otorga la 
Consejería de Igualdad y 
Bienestar Social de la 
Junta de Andalucía. 

 Si, como cada 
año, usted desea que 
‘Verdiblanca’ le tramite 
esta ayuda, tiene de plazo 
hasta el próximo día 7 de 
abril para acudir a las ofi-
cinas de la Asociación. Es 
recomendable que para 
evitar aglomeraciones, 

tiempos largos de espera o 
quedarse fuera de plazo, 
pida una cita previamente 
llamando al número de 
teléfono 950221000 y 
preguntar por la trabajado-
ra social. 

 La documenta-
ción que usted debe pre-
sentar cambiará según la 
ayuda que necesite y sus 
condiciones personales. 
Mire la información que 
aparece al dorso para 
agilizar la tramitación. 

Ya puede pedir las ayudas 
individuales de la Junta 

‘Verdiblanca’, único CEE 
andaluz con ISO calidad 
 El grupo SGS, la 
mayor organización del 
mundo en el campo de la 
inspección y la calidad, 
entregó el 9 de marzo al 
Centro Especial de Em-
pleo ‘Verdiblanca’ sendos 
certificados por el sistema 
de gestión de nuestra em-
presa y nuestro respeto por 
el medio ambiente. 

 En opinión del 
presidente de la entidad, 
José Gómez Amate, esta 
decisión viene a demostrar 
el alto grado de satisfac-
ción de los clientes tanto 
públicos como privados 
para los que prestan sus 
servicios los más de 200 
trabajadores de esta enti-
dad del sector de la disca-

pacidad, y el cuidado que 
ponemos para evitar daños 
medioambientales.  

 Las certificacio-
nes de Sistema de Gestión 
de Calidad SGS ISO 
9001:2000 y 14001:2004 
las entregó en un acto en 
Almería el representante 
de SGS en Andalucía, 
José Manuel Vera, a Gó-
mez Amate y al gerente 
del CEE Juan López Ma-

rín. 

 

¡Vacaciones 
de Verano 
en Málaga y 
Córdoba!  
 ¡Ya estamos 
preparando las XXIII Jor-
nadas de Vacaciones de 
Verano que cada año orga-
niza ‘Verdiblanca’!. Si 
deseas participar, puedes 
llamar a nuestra Área So-
cial, en el teléfono 
950221000 y preguntar 
por Antonia. 

 Ya hemos elegi-
do los destinos que se 
repartirán en 3 turnos, en 
dos meses de verano. 

 Del 7 al 12 de 
julio y del 22 al 27 del 
mismo mes en el Albergue 
Juvenil de la picassiana 
Málaga y la populosa calle 
Larios; y del 5 al 10 de 
septiembre en el Albergue 
Juvenil de Córdoba, la 
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Tiene de plazo hasta el 7 de abril 

Plazas libres en             
el gimnasio 
 Tras una reestructuración 
de horarios en nuestro Gimnasio de 
Rehabilitación de ’Verdiblanca’, 
actualmente existen plazas libres 
para nuestros asociados. Si tienes 
interés llámanos al 950221000, y 
pregunta por Maribel para elegir 
días entre lunes y viernes, y horarios 
entre 9 y 13 h. o entre 16 y 19 h.   



VerdiBlanca informa 
BOLETÍN ALMERIENSE DE LA DISCAPACIDAD 
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MODALIDAD REQUISITOS DOCUMENTACIÓN 
ESPECÍFICA 

IMPORTE 
MÁXIMO 

Asistencia a Centros: 
 
Centro Ocupacional (C.O.) 
Residencia (R) 

> Mayores  de 16 años y demás requisitos 246/2003 
> No ocupar plaza concertada o en convenio. 
> Haber solicitado centro propio o concertado por la 
Consejería para la Igualdad y bienestar Social, salvo 
que sea continuidad de años anteriores. 
> Máximo 1,5 veces el Salario Mínimo Interpro. (1) 
> Prescripción  favorable del Centro de Valoración y 
Orientación. 
> Centro cumpla obligaciones en materia de autoriza-
ción y registro Dto.87/96.  

 (1)  SMI del año 2004: 6.447 € 
         1,5 veces el SMI del año 2004: 9.670,50 € 

C.O. con comedor y trans-
porte. 175 €/mes. 

C.O. con comedor o trans-
porte. 145 €/ mes. 

C.O.: 115 €/mes 
R. Adultos 350 €/mes. 

R. gravemente afectados 
500 €/mes. 

Adaptación de Vehículo > No poseer una renta per-cápita familiar superior al 
salario mínimo interprofesional. 
> No haber recibido subvención por el mismo concep-
to durante los 3 años anteriores. 
> Minusvalía grave e imposibilidad de usar otro tipo 
de transporte, acreditado por el Centro de Valoración 
y Orientación. 
> La adaptación y adquisición, caso de menores o 
incapacitados, sólo solicita el representante legal, 
cónyuge o familiar de primer grado. 

< Permiso de conducir (salvo solicitud para la 
obtención del mismo). 

Adaptación: 750 € 
 

Adquisición y Renovación de 
prótesis u órtesis 
 

> No poseer una renta per-cápita familiar superior al 
salario mínimo interprofesional. 
* (Quedan excluidos para productos ópticos y audífo-
nos los titulares de tarjeta Andalucía Junta 65) 

< P-10 (Prescripción médica). Ocular: 400 € 
Dental: 600 € 

Auditiva: 1.200 € 
(audífonos) 

Adquisición y Renovación de 
otras Ayudas Técnicas 

> No poseer una renta per-cápita familiar superior al 
salario mínimo interprofesional. 
* (Quedan excluidos los productos que siendo de 
semejante o parecida naturaleza estén incluidos en el 
catálogo general del Servicio Andaluz de Salud) 

< Informe favorable  del Centro de Valoración y 
Orientación 

Coste real 

Transporte > No superar el SMI (renta per cápita) 
> Acudir a Centro Residencial o Centro de Día 
> Niñas y niños que acudan a Atención Temprana 

< Memoria. Desde 43 € / mes 
a 109 € / mes 

CONVOCATORIA DE AYUDAS PÚBLICAS INDIVIDUALES 
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (superior a 33 %) 

(Orden 1 de febrero de 2006, Boletín Oficial de la Junta de Andalucía nº 31 de 15 de febrero de 2006) 

] Solicitud (bien cumplimentada en todos sus apartados y firmada). 
] Fotocopia del DNI / NIF de la persona solicitante. 
] Fotocopia del DNI / NIF de representante legal, en caso de tenerlo 
(padre, madre o tutor). 
] Fotocopia del libro de familia o documento que acredite la representa-
ción legal. 
] Fotocopia del PRESUPUESTO o FACTURA (posterior a la fecha de 
24 de abril de 2005. 

] Fotocopia de la hoja de la CUENTA CORRIENTE O LIBRETA DE 
AHORRO donde consten los datos bancarios y el nombre de la persona 
titular (solicitante o representante). (Menores de edad con DNI también). 
] Fotocopia de la DECLARACIÓN DE LA RENTA de 2005 de todos los 
miembros de la unidad familiar. En el caso de no realizar declaración de 
la renta, además deberán presentar declaración de ingresos y certificado 
de pensión, prestaciones del INEM, nóminas, etc. 
] Certificado de Minusvalía 

Documentación General que además deberá presentar (original o fotocopia compulsada) 

Galardones a nuestras mujeres trabajadoras 

 ‘Verdiblanca’ ha homenajeado un año más, a propósito de la celebra-
ción del Día Internacional de la Mujer Trabajadora, a una decena de nuestras 
empleadas por la dedicación desempeñada hasta ahora. Las premiadas forman 
parte del Centro Especial de Empleo y de la Asociación, que arrojan unas cifras 
que demuestran nuestra apuesta por hacer partícipe a las mujeres en el mundo 
laboral. En concreto, en la actualidad damos empleo a más de 200 personas con 
discapacidad, donde el 75% son mujeres, lo que nos convierte en una de las 
empresas con mayor porcentaje femenino de toda la provincia. 
 
 Las premiadas desempeñan su trabajo en las distintas actividades de 
la Asociación y diferentes servicios del Centro Especial de Empleo. Según el 
presidente de ‘Verdiblanca’, José Gómez Amate, con esfuerzo y constancia se 
puede dar la vuelta a las altas cifras de paro existentes entre las mujeres, y muy 
especialmente a las que se ven obligadas a enfrentarse a doble discriminación.  

Rutas guiadas 
por Almería  

 La Concejalía de 
Turismo de la capital de 
Almería ha programado 
Rutas Guiadas Culturales por 
las distintas épocas históricas 
de la ciudad, en la que pue-
den participar personas con 
discapacidad, desde marzo a 
noviembre, por las mañanas. 
 Para más infor-
mación y recorridos llama a 
nuestra trabajadora social, 
Bea, en el 950221000. 


